
Rétroplanning
de campagne

en 10 étapes

Ressource

Une campagne réussie se construit à l'envers : on part du jour 

du vote et on remonte le temps. Voici les 10 étapes, positionnées 

par rapport au scrutin (repère : début décembre 2026). 

Adaptez les délais à votre réalité, l'important, c'est l'ordre et l'anticipation.
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Faire le bilan

du dernier scrutin

6 mois

Vos chiffres : voix, participation, forces 
et faiblesses

5 mois
Constituer l'équipe

et répartir les rôles
Un trombinoscope des responsabilités 
(qui fait quoi)

5 mois
Recenser 

ses moyens
Temps syndical, budget, outils 
disponibles

4 mois
Définir le message 
et 3 priorités
Votre message en 3 phrases 

+ vos 3 revendications phares

2 mois
Lancer la présence 
en ligne
Premières publications, 

premières prises de parole

Préparer 

les supports

3 mois

Tracts, visuels, portraits de candidats, 
posts pour les réseaux sociaux

Bâtir le plan 

de communication

3 mois

Un calendrier terrain + digital sur la 
durée

Constituer et 
valider les listes

4 mois

Vos candidats, dans le respect 

des règles légales

Intensifier 

la mobilisation

5 semaines
Rappeler 

au vote

2 semaines Arrêter

la propagande

Début du vote

Tournées de service, 

ciblage des indécis

Mode d'emploi du vote, 

présence jusqu'à l'urne

Communication restreinte dans le 
respect des règles d’équité

pour un retroplanning
les 3 règles d’or

efficace

 Commencez 

par l'étape 1, 

pas par les tracts.
Communiquer avant de 
cadrer, c'est se disperser.

Datez chaque étape 

dans votre agenda.
Une tâche sans date 

est une tâche qui glisse.

Ne sautez 

pas l'étape 2.
Une campagne portée 

par une seule personne 

s'essouffle toujours.

Besoin d’un
coup de main pour

bâtir le vôtre ?
bonjour@electio-strategies.com
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